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DEPARTAMENTO
NACIONAL GE
INFRAESTRUTURA

DE TRANSPORTES

DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES

EDITAL N° 12/2019

SELECAO NACIONAL PARA PROVIMENTO DE CADASTRO DE VAGAS NO DNIT
EDITAL N° 12/2019 — DNIT, 07 DE AGOSTO DE 2019

O Diretor Geral do Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria n® 399, de 12 de marco de 2019, torna
publico o resultado do processo seletivo nacional para os seguintes cargos em comissdo, apos os recursos, mediante as condigdes estabelecidas neste edital.

1. DO RESULTADO FINAL DA ANALISE CURRICULAR, APOS OS RECURSOS

1.1 SUPERINTENDENTE REGIONAL NO ESTADO DO ACRE - DAS 101.4

Classif. Nome Formacéio Académica Experiéncia Profissional Pontuacio Final
1° FELIX JUNIOR ALVES DA SILVA 1,0 13,6 14,6
2° JHONY FERNANDES FERREIRA 1,0 13,6 14,6
3° ANDRE LUIS ALBERNAZ MARTINEZ 0,5 11,0 11,5
4° JOBERTH DAVID BORBA NEVES 0,5 10,0 10,5
5° CARLOS HENRIQUE DE ASSIS MORAES 1,0 9,3 10,3
6° ANDRE LIMA DOS SANTOS 1,0 9,0 10,0
7° ANTONIO DE LIMA FURTADO 1,0 8,1 9,1

1.2 SUPERINTENDENTE REGIONAL NO ESTADO DO PARANA — DAS 101.4

Classif. Nome Formagio Académica Experiéncia Profissional Pontuacio Final

1° HELIO GOMES DA SILVA JUNIOR 1,0 16,0 17,0
2° JOSE DA SILVA TIAGO 0,5 15,0 15,5
3° LIVIA LECHINSKI* 1,0 13,7 14,7
4° FERNANDO FURIATTI SABOIA 1,0 13,6 14,6
5° JHONY FERNANDES FERREIRA 1,0 13,6 14,6
6° CHRISTIANO SCHINEIDER MACHADO 1,0 12,8 13,8
7° GLAUCIO FETTER 1,0 12,2 13,2
8° JOSE LUIZ DE CARVALHO MONTEIRO* 1,0 11,6 12,6
9° ANDRE MASSARU MURAKAMI 1,0 11,5 12,5
10° ALEXANDRE COSTA PEREIRA 1,0 11,0 12,0
11° MILTON RIBEIRO JUNIOR 1,0 11,0 12,0
12° EDISON LUIS RODAK 0,0 11,6 11,6
13° ARNALDO PINHO RODRIGUES* 0,5 10,2 10,7
14° JOAO FELIX DE ALMEIDA MOURA* 1,0 9,5 10,5
15° ANDRE LIMA DOS SANTOS 1,0 9,0 10,0
16° LEONEL ANTONIO DA ROCHA TEIXEIRA JUNIOR 1,0 9,0 10,0
17° ROMULO AUGUSTULO MONTELES DA SILVA 1,0 8,6 9,6
18° ALLAN NUNES FERREIRA 1,0 8,1 9,1
19° NEI FUTURO ROCHA NETO 0,5 8,5 9,0
20° WALTER SIDRONIO DA SILVA JUNIOR 1,0 7,0 8,0

2. DOS CANDIDATOS NAO HABILITADOS POR NAO CUMPRIREM OS REQUISITOS CONSTANTES DO EDITAL, APOS OS RECURSOS, E

CANDIDATOS HABILITADOS COM PENDENCIA DE ENTREGA DE CERTIDOES NEGATIVAS ATE A DATA DA ENTREVISTA, CASO CONVOCADOS:

Nome Situagio Observacio
Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
ANTONIO A A . N .. [ . .
CLAREL ROZAO | Inabilitado de experiéncia m*mma de 3A (trés) anos em cargo em corrilssao ou fungdo de coriﬁanga na Admmlstrfu;ao Publica ou titulo de especialista, méstre
PINTO — Sup/AC ou doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestao df’ contratos ou gestdo publica. Declaragdo para cumprimento dp art. 3° dfl Portaria
MINFRA/n® 399 (Anexo V): a declaragdo preenchida de acordo e semelhante ao do modelo do anexo V, da referida portaria.
ANTONIO Nao apr0§cnt9u: Ccrtidio/Dcclaraqéo/Mapa de Tempo de 'Scrvig:o atestado por servidor da aircaAdf: gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
CLAREL ROZAO | Inabilitado de experiéncia minima de 3' (trés) anos em cargo em comissao ou fungdo de confianga .na Administragdo Publica qu titulo de especialista, m(fstrc
PINTO — Sup/PR ou doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestdo de contratos ou gestdo publica. Declaragio para cumprimento do art. 3° da Portaria
MINFRA/n°® 399 (Anexo V): a declaragdo preenchida de acordo e semelhante ao do modelo do anexo V, da referida portaria.
Naio apresentou: Certidao/Declaragao/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestao de pessoas a fim de comprovar o tempo
de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
ARIADNE PANIER Inabilitado cargo, Certiddo/Declaragao/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestéo de pessoas a fim de comprovar o tempo de
FONSECA LEMOS experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fung¢do de confianga na Administragdo Publica ou titulo de especialista, mestre ou
doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestdo de contratos ou gestdo publica. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se
habilitado) as certiddes de antecedentes criminais.
ARNALDO PINHO Habilitado Devera entregar até a data da entrevista inicial, caso convocado, as certiddes de antecedentes criminais (Policia Federal) e dos tribunais de contas
RODRIGUES* do estado ou DF.
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Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do

BR]\I/[J[I;IS C?)IE\JI\]/[)];:;;) A Inabilitado cargo, Certidao/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo de

experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fung¢do de confianga na Administragdo Publica ou titulo de especialista, mestre ou
doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestdo de contratos ou gestdo publica.

Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do

CLEVERSON . cargo, Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo de

Inabilitado e . A S = L O . -
ASSIS PILATTI experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Administragdo Publica ou titulo de especialista, mestre ou
doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestao de contratos ou gestéo publica e verso do diploma de graduagdo de nivel superior. Devera
entregar até a data da entrevista inicial (se habilitado) as certiddes da Justi¢a Estadual e a do Conselho Nacional de Justiga — CNJ.
DACIO VALES N Nao apr0§f:nt9u: ('Ic‘rtidio/Dccla}racéo/Mapa de Tempo de 'Schrvig:o atcstiido por servidor da aircaAch: gcst:?lo de pessoas a fim de comprovar o tempo
LACERDA Inabilitado | de experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Administragéo Publica ou titulo de especialista, mestre
ou doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestao de contratos ou gestdo publica.
Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
EDUARDO NINA Inabilitado de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas dreas relacionadas as competéncias do
PINHEIRO PEREZ cargo. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se habilitado) as certiddes de antecedentes criminais e dos Tribunais de Contas da Unido,
do Estado e, quando for o caso, do Municipio.

Naio apresentou: Certidao/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestao de pessoas a fim de comprovar o tempo
HIRATAN de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do

PINHEIRO DA Inabilitado cargo, Certiddo/Declaragao/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestéo de pessoas a fim de comprovar o tempo de
SILVA experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Administragdo Publica ou titulo de especialista, mestre ou

doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestdo de contratos ou gestdo publica.

JOAO BOSCO DE

Naio apresentou: Certidao/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestao de pessoas a fim de comprovar o tempo
de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do

MEDEIROS Inabilitado cargo, Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestéo de pessoas a fim de comprovar o tempo de
experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fung¢do de confianga na Administragao Publica.
JO/?\(I)J\]?[];:EIIH]ID)/(XDE Habilitado Devera entregar até a data da entrevista inicial, caso convocado, certiddo negativa fornecida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) que atesta a
MOURA* habilitagdo para assuncdo de fungdes e cargos em comissdo na administragdo publica.
~ ‘ Nio apresentou: Certiddo/Declaragio/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o
JOAO NICARIO A A A ~ e 5 DL , -
RODRIGUES Inabilitado tempo de experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissio ou fungdo de confianga na Administragdo Publica ou titulo de especialista,
mestre ou doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestdo de contratos ou gestdo piblica. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se
NETO o s ~ . . o - . L
habilitado) certiddo/declaragdo negativa da Justica Estadual e certidao/declaragéo negativa de antecedentes criminais.
Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
JORGE LINCOLN de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
RODRIGUES Inabilitado cargo, Certidao/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo de
BANGOIM experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Administragdo Piblica. Devera entregar até a data da
entrevista inicial (se habilitado) Certidao/declaragdo do Tribunal de Contas da Unido e Certidao/declaragdo completa da Justi¢a Estadual.
Naio apresentou: Certidao/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestao de pessoas a fim de comprovar o tempo
. de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
JOSE ANTONIO . . s L N . e - . . .
DE MARINHO Inabilitado cargo. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se habilitado) as certiddes negativas: certiddo/declaragdo negativa da Justiga Eleitoral,
PONTES JUNIOR certiddo/declaragdo negativa da Justica Estadual, certiddo/declaragdo negativa da Justica Militar, certiddo/declaragdo negativa dos Tribunais de
Contas da Unido, do Estado e, quando for o caso, do Municipio, certiddo/declaragdo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa (CNJ), certiddo/declaragdo negativa de Antecedentes Criminais.
Naio apresentou: Certidao/Declaragao/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestao de pessoas a fim de comprovar o tempo
JOSE DE SOUZA Inabilitado de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
LEAL NETO cargo. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se habilitado) as certiddes dos tribunais de conta do estado ou DF e declaragdo de que ndo
foi demitido nos tltimos 10 anos.
Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
cargo, Certidao/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo de
. experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fung¢do de confianga na Administragdo Publica ou titulo de especialista, mestre ou
JOSE GUILHERME . . s A . R TR
SANTOS Inabilitado doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestao de contratos ou gestdo publica. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se
PALHARES habilitado) Certiddo/Declaragdo Negativa da Justia Federal, Certidao/Declaragao Negativa da Justica Eleitoral, Certidao/Declaragdo Negativa da
Justiga Estadual/Distrital, Certiddo/Declaragdo Negativa da Justi¢a Militar, Certidao/Declaragdo Negativa do Tribunais de Contas da Unido, do
Estado e, quando for o caso, do Municipio, Certiddo/Declaragdo Negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa (CNJ), Certiddo/Declaragdo Negativa dos entes publicos ou 6rgdos jurisdicionais, em que tenha trabalhado nos ultimos 10 (dez)
anos, constando a informagao de que néo tenha sido demitido e Certiddo/Declaragdo Negativa do de Antecedentes Criminais.
JOSE LUIZ DE ) . T . < o o I o
. Devera entregar até a data da entrevista inicial, caso convocado, Certiddo/Declaragdo da Justica Militar, emitida pela Superior Tribunal Militar e
CARVALHO Habilitado Certiddo/Declaragdo Antecedentes Criminais, emitida pela Policia Federal do Brasil
MONTEIRO* ¢ ’ P :
LIVIA Devera entregar até a data da entrevista inicial, caso convocada, Certiddo/Declaragdo Negativa da Justiga Eleitoral (a certiddo apresentada foi
LECHINSKI* Habilitada emitida pela Justi¢a Federal).
Naio apresentou: Certidao/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestao de pessoas a fim de comprovar o tempo
de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
cargo e Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo de
LEOPOLDO DE o A . T < LS R . L
Inabilitado | experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Administragéo Publica ou titulo de especialista, mestre ou
CASTRO CAMPOS . . < A . ! U
doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestdo de contratos ou gestdo publica. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se
habilitado) a certiddo dos entes publicos ou 6rgdos jurisdicionais, em que tenha trabalhado nos tltimos 10 (dez) anos, constatando a informagao
de que ndo tenha sido demitido.
Naio apresentou: Certidao/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestao de pessoas a fim de comprovar o tempo
LUCIANE REGINA A .. . s s ~ . . 5 .
DE SOUZA Inabilitado de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
ZANELLA cargo e devera entregar até a data da entrevista inicial (se habilitada) certiddo/declaragdo negativa de demissao expedida pelos entes/Orgdos em
que tenha trabalhado nos tltimos dez anos.
Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
LUCIANO DA de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas éreas relacionadas as competéncias do
CONCEICAO Inabilitado cargo, Certidao/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo de
SACRAMENTO experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fung¢do de confianga na Administragdo Publica ou titulo de especialista, mestre ou
doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestdo de contratos ou gestdo publica.
i Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
MARCELO JOSE Inabilitado | de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as dreas de atuagdo do DNIT ou nas éreas relacionadas as competéncias do
GOTTARDELLO

cargo, Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestéo de pessoas a fim de comprovar o tempo de
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experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fung¢do de confianga na Administragdo Publica ou titulo de especialista, mestre ou
doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestdo de contratos ou gestdo publica. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se
habilitado) as certiddes de antecedentes criminais da policia federal e dos tribunais de contas do estado ou DF.
Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
MARCO TULIO Inabilitado de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas dreas relacionadas as competéncias do
SOARES FREITAS cargo. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se habilitado) Certidao/Declaragio Negativa do Tribunal de Contas do(s) Estado(s)/DF e
Certidao/Declaragdo Negativa da Justi¢a Estadual/DF atualizada.
Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
RODRIGO de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
L cargo, Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestéo de pessoas a fim de comprovar o tempo de
AMANCIO DA Inabilitado e . A AN ~ L o s . .
SILVA experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Administragdo Publica ou titulo de especialista, mestre ou
doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestao de contratos ou gestdo publica. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se
habilitado) as certiddes de antecedentes criminais.
Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
ROGERIO de cxpcriénci'a minima de 4 (quatro) anos em atividadc?s relacionadas as érgas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
HENRIQUE Inabilitado cargo, Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor(a) da area de gestéio de pessoas a fim de comprovar o tempo de
experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Administragdo Publica ou titulo de especialista, mestre ou
CORREIA FILHO . . 5 i . . S
doutor nas areas relacionadas a Infraestrutura, gestdo de contratos ou gestdo publica. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se
habilitado) as certiddes dos tribunais de conta do estado ou DF e declaragdo de que néo foi demitido nos ultimos 10 anos.
Naio apresentou: verso do diploma de graduagido com a comprovagao do registro do diploma. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se
habilitado) as certiddes negativas: Certiddo/Declaragdo Negativa da Justica Federal, certiddo/declaragdo negativa da Justiga Eleitoral,
SAULO certiddo/declaragdo negativa da Justica Estadual, certiddo/declaragdo negativa da Justica Militar, certiddo/declaragdo negativa dos Tribunais de
BARTOLOMEU DE | Inabilitado | Contas da Unido, do Estado e, quando for o caso, do Municipio, certiddo/declaragio negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por
PAIVA JUNIOR Ato de Improbidade Administrativa (CNJ), Certiddo/Declaragéio Negativa dos entes puiblicos ou 6rgéos jurisdicionais, em que tenha trabalhado
nos ultimos 10 (dez) anos, constando a informagao de que néo tenha sido demitido e Certidao/Declaragao Negativa do de Antecedentes
Criminais.
VERLEI Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
OLIVIERA DOS | Inabilitado | de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
SANTOS — Sup/AC cargo. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se habilitado) certiddo da Justica Eleitoral, certidao dos tribunais de conta do estado ou DF.
VERLEI Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
OLIVIERA DOS | Inabilitado | de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
SANTOS — Sup/PR cargo. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se habilitado) certiddo da Justiga Eleitoral, certiddo dos tribunais de conta do estado ou DF.
Nao apresentou: Certiddo/Declaragdo/Mapa de Tempo de Servigo atestado por servidor da area de gestdo de pessoas a fim de comprovar o tempo
VINICIUS de experiéncia minima de 4 (quatro) anos em atividades relacionadas as areas de atuagdo do DNIT ou nas areas relacionadas as competéncias do
CALDEIRA Inabilitado || cargo. Devera entregar até a data da entrevista inicial (se habilitado) as certiddes da Justi¢a Estadual, dos Tribunais de Contas da Unido, do Estado
MELEK e, quando for o caso, do Municipio e dos entes publicos ou 6rgios jurisdicionais, em que tenha trabalhado nos tltimos 10 (dez) anos, constando a
informagdo de que nio tenha sido demitido.
3. DA CONVOCACAO PARA A ENTREVISTA INICIAL

3.1.
3.2.

As entrevistas serdo realizadas por comissdo instituida para o processo seletivo referente ao Edital 07/2019.

As entrevistas serdo realizadas na Sede do Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes/DNIT, localizado no Setor de Autarquias Norte — Quadra 03 — Lote

A — Edificio Nucleo dos Transportes — 4° andar — sala 13 — sala de reunido da Diretoria Colegiada/Diretoria Geral — Brasilia/DF, CEP: 70.040-902, telefone: (61) 3315-4251.

3.3. Estdo convocados, conforme item 6 do Edital 07/2019, de 17/07/2019, os candidatos classificados na fase de analise curricular, conforme descrito abaixo:
3.3.1. SUPERINTENDENTE REGIONAL NO ESTADO DO ACRE - DAS 101.4
Classif. | Nome Data | Horario
1° FELIX JUNIOR ALVES DA SILVA 15/08/2019 08h30
2° JHONY FERNANDES FERREIRA 15/08/2019 09h00
3° | ANDRE LUIS ALBERNAZ MARTINEZ 15/08/2019 | 09h30
4° | JOBERTH DAVID BORBA NEVES 15/08/2019 | 10h00
5° CARLOS HENRIQUE DE ASSIS MORAES 15/08/2019 10h30
6° ANDRE LIMA DOS SANTOS 15/08/2019 11h00
3.3.2. SUPERINTENDENTE REGIONAL NO ESTADO DO PARANA — DAS 101.4
Classif. | Nome Data Horirio
1° | HELIO GOMES DA SILVA JUNIOR 16/08/2019 14h00
2° | JOSE DA SILVA TIAGO 16/08/2019 14h30
3° LIVIA LECHINSKI* 16/08/2019 15h00
4° FERNANDO FURIATTI SABOIA 16/08/2019 15h30
5° JHONY FERNANDES FERREIRA 15/08/2019 09h00
6° CHRISTIANO SCHINEIDER MACHADO 16/08/2019 16h00

Brasilia/DF, 07 de agosto de 2019.

ANTONIO LEITE DOS SANTOS FILHO
Diretor-Geral

seil o)

assinatura

Documento assinado eletronicamente por Antdnio Leite dos Santos Filho, Diretor-Geral, em 07/08/2019, as 18:15, conforme horario o cial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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